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M02b Was tun? – Regeln des Miteinanders aus der Tradition 
 
1. In unserer Tradition haben sich Verhaltensregeln erhalten, die uns wie ein Kompass in Situationen eine 

Richtung für unser Handeln vorgeben können. Formuliere die Beispielformeln dieser Regeln jeweils in ei-
genen Worten. Trage sie in die Tabelle ein.  

2. Ordne den traditionellen Verhaltensregeln die Beispiele aus M02c zu. Hierzu musst du die Beispielfälle 
ausschneiden und in die unten abgedruckte Tabelle einkleben. 
Für die Schnellen:  
× Findest du eigene Beispiele, die du den Regeln zuordnen kannst? Stelle sie im Plenum vor. 
× Entwickle für jede Regel ein Piktogramm, sodass du dir die Regeln visuell gut einprägen kannst. 

3. Vergleiche die Regeln miteinander. Was stellst du fest?  
4. Welche Regel hältst du für die Konfliktlösung in deiner Klasse für hilfreich? Begründe deine Meinung an-

hand von realen oder erdachten Beispielfällen.  
 
Verhaltensregeln aus der Tradition 
 

Regel und Beispielformel Eigene Formulierung                              Beispielfall  
Rache ohne Beschränkung  
(„Ja, einen Mann erschlage ich für 
meine Wunde und ein Kind für 
meine Strieme. Wird Kain sieben-
fach gerächt, dann Lamech sie-
benundsiebzigfach.“, 1 Mos 4,24) 

 
 
 
 
 
 

  

Talionsprinzip 
(„Dann musst du geben: Auge für 
Auge, Zahn für Zahn, Hand für 
Hand, Fuß für Fuß, Brandmal für 
Brandmal, Wunde für Wunde, 
Strieme für Strieme“, Ex 21,23-25) 

 

    

Beschränkung des Negativen 
(„Was du nicht willst, dass man dir 
tu’, das füg’ auch keinem anderen 
zu.“, Volksmund) 

 
 
 
 
 
 

  

Forderung des Positiven 
(„Alles, was ihr also von anderen 
erwartet, das tut auch ihnen!“, 
Goldene Regel Jesu aus der 
Bergpredigt, Mt 7,12) 

 
 

Tu das Gute, 
indem du das 
tust, was du 
auch selbst von 
anderen erwar-
test. 
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